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 All’Albo Online e alla Sezione Amministrazione Trasparente  
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Agli Atti del Progetto 

 

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI NEL RUOLO 

DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO E 

ALLA GESTIONE (PROT. 6749 DEL 2.12.2025) 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.  

Titolo del progetto: INTELLIGENTIA 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-257 

CUP: E34D25000450007 

Importo autorizzato: €. 66.600,00 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto 

della soglia comunitaria e affidamenti di incarichi a personale interno/esterno e successive 

modifiche e integrazioni; 
VISTI i seguenti Regolamenti (UE): n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 

e di investimento europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso di Adesione per la seconda annualità del progetto “Agenda Sud” emanato dal MIM 

con nota prot. 9507 del 22/01/2025 rubricata “Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”. Avviso di adesione per la seconda 

annualità.”; 

VISTA  la candidatura presentata da questa istituzione scolastica, candidatura n. 8417 del 20/02/2025; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio d'Istituto di approvazione del PTOF e del 

Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025, relativa al 

progetto di cui all'avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025, con la quale si comunica 

che il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, è formalmente autorizzato con 
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codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-257; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio per l’E.F. 2025 prot. n. 5378 del 09/10/2025 del progetto 

Autorizzato; 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”; 

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018); 

VISTO il proprio decreto prot.n. 5378 del 09/10/2025 di assunzione dell’incarico di Responsabile 

Unico del Procedimento; 

VISTO il proprio provvedimento prot.n. 3618 del 24/06/2025 di disseminazione del progetto 

“INTELLIGENTIA”; 

VISTO il proprio decreto prot.n. 6748 del 02/12/2025 di indizione delle procedure di selezione delle 

figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto; 

VISTA     la propria dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e 

di astensione in relazione al ruolo di responsabile del procedimento assunto nell’ambito 

della presente procedura di selezione; 

VISTE  le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi; 

VISTO    l’esito dell’avviso interno prot. n° 6749 del 02/12/2025;  

VISTO    il verbale di valutazione candidature da parte del DS prot. n° 7034 del 15.12.2025 

VISTE     le graduatorie pubblicate con prot. n° 7035 del 15.12.2025 

DATO ATTO che sono pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure 

richieste;  

DATO ATTO, quindi, di poter considerare definitive le graduatorie. 

Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 
Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 

1) PAOLETTI ANIELLO in qualità di SUPPORTO AL COORDINAMENTO E GESTIONE 

DEL PIANO  n° 70 ore; 

2) MAURELLI MADDALENA in qualità di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  n° 60 ore. 

 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 

fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 

alla scuola” 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 

Timesheet. 

Art. 3 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 – Figure professionali da individuare, 

profili richiesti e compiti 
Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 25,54/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così 

come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina  

Poggiomarino, 15/12/2025 

Il Dirigente Scolastico 

Prof..ssa Antonietta Ottaiano 
Documento informatico firmato digitalmente 
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